
Zal̂ cznik Nr 1 do zarz^dzenia 
Nr21/2019 
Wojta Gminy Brudzew 
z dnia 27 maja 2019 r. 

OGLOSZENIEO KONKURSIE 

Wojt Gminy Brudzew oglasza konkurs na stanowisko dyrektora 
Szkoty Podstawowej w Kozminie 

Organ prowadzÊ cy publiczn^szkot?: Gmina Brudzew, ul. Turkowska 29, 62-720 Brudzew 
Nazwa i adres publicznej szkoty, ktorej dotyczy konkurs: Szkola Podstawowa w Kozminie, 
Kozmin 2,62-720 Brudzew. 

I.Do konkursu moze przystqpic osoba, ktora spelnia wymagania okreslone wrozporz^dzeniu Ministra 
Edukacji Narodowej z11 sierpnia 2017 r. wsprawie wymagah, jakimi powinna odpowiadac osoba 
zajmuĵ ca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole 
podstawowej, publicznej szkole pon ad podstawowej oraz publicznej placowce (t.j.: Dz. U. z 2017 r. poz. 1597) 
1) DIa kandydatow b̂ d̂ cych nauczycielami - osoba, ktora: 

a) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, 
b) posiada wyksztaicenie wyzsze i tytuI zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny oraz 

przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela wdanym przedszkolu, 
szkole lub placowce; lub posiada wyksztaicenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny 
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela wdanym 
przedszkolu lub dane] szkole podstawowej; 

c) ukonczyla studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu 
zarzadzania oswiat̂ prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli; 

d) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz 
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego; 

e) uzyskala: 
~ CO najmniej dobrsî ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub 
- pozytywn^ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo 
- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywn^ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy 
w szkole wyzszej - przed przyst îeniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym 
mowa wart. 63 ust. 11 112 ustawy zdnia 14grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe, jezeli 
nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora; 

f) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym; 
g) ma peln^zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych; 
h) nie byia prawomocnie ukarana kar^dyscyplinarn ,̂ o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 r, - Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. U. z2018r. poz. 967 z pozn. zm.), a wprzypadku nauczyciela 
akademickiego - kar^dyscyplinarn^ o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j.: Dz. U. z2018r. poz. 1668), oraz nie toczy sie przeciwko niemu 
postepowanie dyscyplinarne; 
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i) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe; 
j) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego; 
k) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwî zanycli z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym 

mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny 
finansow publicznych (t.j.: Dz. U.z2018r. poz. 1458 z pozn. zm.); 

I) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosc jezyka polskiego poswiadczon^na zasadach okreslonych 
w ustawie z dnia 7 pazdziemika 1999 r. o jezyku polskim (t.j.: Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z pozn. zm.) 

2) dia kandydatow niebed ĉych nauczycielami - osoba, ktora: 
a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pahstw czionkowskich Unii 

Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy 
0 Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konwencji Szwajcarskiej; 

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytuI zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny; 
c) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku 

kierowniczym; 
d) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub 

postepowanie dyscyplinarne; 
e) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu 

zarzadzania oswiatq̂ prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli; 
f) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym; 
g) ma peln^ zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych; 
h) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe; 
i) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiqzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym 

mowa wart. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy zdnia 17grudnia oodpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny 
finansow publicznych (t.j.: Dz. U. z2018 r. poz. 1458 z pozn. zm.); 

j) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosc Jezyka polskiego poswiadczon^ na zasadach okreslonych 
w ustawie z dnia 7 pazdziemika 1999 r. o Jezyku polskim (t.j.: Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z pozni zm.). 

2. Oferty osob przystepuĵ cych do konkursu musz^zawiera6: 
1) uzasadnienie przyst^ienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Szkoty Podstawowej 

w Kozminie; 
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawieraĵ cy w szczegolnosci informacje o: 

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo; 
- stazu pracy dydaktycznej -w przypadku nauczyciela akademickiego, albo; 
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym -w przypadku osoby niebed^cej nauczycielem; 

3) oswiadczenie zawieraĵ ce nastepujqce dane osobowe kandydata: 
- imie (imiona) i nazwisko; 
- date' nfiiejsce urodzenia; 
- obywatelstwo; 
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji); 

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie 
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 2 swiadectwa pracy, zaswiadczeh o zatrudnienia lub 
innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia; 
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5) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajqcycti posiadanie 
wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukohczenia studiow wyzszycti lub swiadectwa ukohczenia 
studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukohczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu 
zarzadzania oswiat̂ ; 

6) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopi? dokumentu potwierdzaĵ cego znajomosc 
jezyka polskiego, 0 ktorym mowa w ustawie zdnia 7 pazdziemika 1999 r.o jezyku poiskim (t.j.: Dz. U.z2018 r. 
poz. 931 z pozn. zm.) ~w przypadku cudzoziemca; 

7) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopi? zaswiadczenia lekarskiego obraku 
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym; 

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si? postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia 
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne; 

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne 
przestepstwo skarbowe; 

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwî zanych z dysponowaniem srodkami 
publicznymi, o ktorych mowa wart. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy zdnia 17 grudnia o odpowiedzialnosci za 
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.j.: Dz. U. z2018 r. poz, 1458 z pozn. zm.); 

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowî zku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziemika 
2006 r. 0 ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczeiistwa pahstwa w latach 1944-1990 oraz 
tresci tych dokumentow (t.j: Dz. U. z 2019 r. poz. 430 z pozn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora 
publicznej szkoly urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.; 

12) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie sktu nadania stopnia nauczyciela 
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela; 

13) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku 
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego; 

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kare dyscyplinarne, o ktorej mowa 
wart. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. U, z 2018 r. poz. 967z pozn. 
zm.), lub w art. 276 ust 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j.: Dz. U. 
z2018 r. poz. 1668)-w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego; 

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peine zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych; 
Wszelkie sporzedzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny bye przez niego wlasnorecznie podpisane, 
a w przypadku kopii posiadac podpisane przez kandydata klauzule: „poswiadczono z oryginalem" wraz z date 
skladania oswiadczenia. 
3. Zaiecznikiem do Ogloszenia o konkursie jest Klauzula Informacyjna wynikajeca z art. 13 Rozporzedzenia 

Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych 
w zwiezku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzedzenie o ochronie danych „RODO") (Dz.Urz.UE.L Nr 119) 

4. Oferty nalezy skladac w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu 
kontaktowego oraz dopiskiem 

„Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Kozminie" 

w punkcie obslugi interesanta w Urzedzie Gminy Brudzew, ul. Turkowska 29,62-720 Brudzew, w terminie 
do dnia 10 czerwca 2019 r. do godz. 14:00 lub przeslac listem poleconym na adres: Urzed Gminy Brudzew, 
ul. Turkowska 29, 62-720 Brudzew. Wprzypadku przeslania oferty listem poleconym liczy sie data 
doreczenia przesyiki do siedziby Urzedu Gminy Brudzew. 

W konkursie nie dopuszcza sie skladania ofert w postaci elektronicznej. 
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5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Brudzew. 
6. 0 terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostan^ powiadomieni 

pisemnie. 
7. Na z^danie Wojta Gminy Brudzew kandydat obowiazany jest przedstawic oryginaly dokumentow, o ktorych 

mowa wust. 2pkt.4-7, 12, 13. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do 
postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zqdac przedstawienia dowodu osobistego kandydata 
lub innego dokumentu potwierdzaĵ cego jego tozsamosc oraz posiadane obywatelstwo. 

8. Szczegolowe informacje dotyczqce konkursu mozna uzyskac w Gminny Centrum Usiug Wspolnych 
w Brudzewie, ul. Turkowska 29, 62-720 Brudzew, pok. 25 lub pod numerem telefonu 63 2798325. 
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Zal̂ cznik do ogloszenia o konkursie 
na stanowisko dyrektora 

Szkoly Podstawowej w Kozminie 

Klauzula informacyjna dotycz^ca przetwarzania danych osobowych kandydata 
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Kozminie 

Na podstawie art, 13 rozporzedzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiezku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46A/VE (ogolne rozporzedzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. 
UE L 119 z 4.05.2016), zwanego dalej RODO informujemy, ze: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzed Gminy Brudzew reprezentowany przez 
Wojta Gminy Brudzew ul. Turkowska 29, 62-720 Brudzew, dane kontaktowe: numer telefonu, 63 279 83 33. 

2. Wyznaczony zostal Inspektor Ochrony Danych, z ktorym moze Pani/Pan kontaktowac si? we wszystkich 
sprawach dotyczecych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwiezanych z przetwarzaniem 
danych poprzez: adres email: iod@brudzew.pl lub pisemnie na adres Administratora danych. 

3. Cel przetwarzania: Pani/Pana dane osobowe przetwarzane b^de w celu wylonienia w drodze konkursu 
kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Kozminie. Urzed Gminy Brudzew reprezentowany 
przez Wojta Gminy jako administrator danych b̂ dzie przetwarzal Pani/Pana dane wylecznie dIa celow zwiezanych 
z prowadzonym konkursem i ewentualnym powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku gdy zostanie 
Pani/Pan wyioniona/y w wyniku tego konkursu jako kandydat. 

4. Podstawa prawna przetwarzania: Pani/Pana dane osobowe b^de przetwarzane na podstawie 
art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j.: Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pozn. zm.) oraz 
rozporzedzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na 
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly 
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j.: Dz. IJ. z 2017 r. poz. 1587). 

5. Pani/Pana dane osobowe b^de przekazywane komisji konkursowej oraz Radcy Prawnemu swiadczecemu 
pomoc prawneAdministratorowi Danych. 

6. Pani/Pana dane osobowe b̂ de przechowywane do momentu zakohczenia konkursu na stanowisko 
dyrektora szkoly takze przez okres 6miesiecy po zakohczeniu konkursu. Gdy wwyniku konkursu nie zostanie 
wyloniony kandydat na stanowisko dyrektora, Pani/Pana dane po .uplywie 6 miesî cy zostane zniszczone, 
natomiast wprzypadku gdy zostanie Pani/Panu powierzone stanowisko dyrektora, dane osobowe b̂ de 
przetwarzane i przechowywane przez okres wynikajecy z Rzeczowego wykazu akt dost̂ pnego w siedzibie Urzedu 
Gminy Brudzew. 

7. W zwiezku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przysluguje Pani/Panu prawo 
zedania od administratora: 
1) dost̂ pu do swoich danych osobowych, 
2) ich sprostowania, 
3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 
4) usunî cia danych osobowych. 

8. Pani/Pana dane nie b̂ de poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, wtym rowniez 
profilowaniu. 

9. Pani/Pana dane nie b̂ de przekazywane do Pahstwa trzeciego. 
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10. Podanie przez Panî /Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencja niepodania 
danych osobowych b̂ dzie brak mozliwosci wzî cia udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly. 

,dnia 
(miejscowosc) 

Agiu'lszha R^iteckaVil 

,dca P r o w n y 
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